SO AN SINH XA HOI (SOCIAL SECURITY ADMINISTRATION)
DPon xin cap Thé An Sinh Xa Héi (Social Security Card)

Dién dorn xin thé An Sinh Xa Hoi mién phi!

HAY SU’ DUNG PO'N XIN NAY BE XIN:

. Ban chanh thé An Sinh X3 Hbi

o Ban thay thé& thé An Sinh X3 Hoi

o Thay déi hodc diéu chinh théng tin trong hé so s6 An Sinh X3 Hoi

QUAN TRONG: Quy vi PHAI ndp don xin d3 dién ding cach va bang chirng can thiét trude khi ching toi duyét xét
don. Chang t6i chi chdp nhan nhirng tai liéu ban chanh hay bdn sao dwoc co quan chip gilr badn chanh chirng thuec.
Chung t6i khéng chdp nhan cac ban sao da dwoc cong chirng nhung chua dugc co quan chap gitt hod so d6 chirng
thue. Chung tdi s& tra lai moi tai liéu ndp kém theo don xin cho quy vi. Muén nh& gitp d&, xin goi cho ching toi
theo s6 1-800-772-1213 hodc viéng tham mang luwdi cda ching tdi tai www.socialsecurity.gov.

Thé An Sinh X3 Hdi Chanh

DE xin thé [an dau, quy vi phai cung cap it nhat hai tai liéu chirng minh tudi, danh tanh, va quéc tich Hoa Ky hay tinh
trang di trd hop phap, duoc phép lam viéc hién hanh cda quy vi. Néu khéng la cong dan Hoa Ky va khéng cé gidy
phép lam viéc cta DHS, quy vi phai chirng minh minh cd Iy do chdnh dang khéng di lam thé dé xin thé. Xem muc
giai thich nhirng tai liéu dugc chap nhan & trang 2.

LUU Y: N&u tir 12 tudi tré [én va chua bao gid dugc cap phét s6 An Sinh X3 Hoi, quy vi phai dich than d&n nop don.
Thé An Sinh X3 Hoi Thay Thé

DE xin thé thay thé, quy vi phai cung cdp mot tai liéu chirng minh danh tanh cta minh. Néu sanh & ngoai Hoa Ky,
quy vi cling phai cung cap cdc tai liéu chirng minh quéc tich Hoa Ky hay tinh trang di trd hop phap, dwoc phép 1am
viéc hién hanh cta quy vi. Xem muc gidi thich nhirng tai liéu dwoc chdp nhan & trang 2.

Thay D6i Thong Tin trong H6 So’ An Sinh X3 Hoi

Né&u quy vi can stra d6i thdng tin trong hd so s8 An Sinh X3 Hbi cha quy vi (nghta 13, d6i tén hay thay déi tinh trang
cong dan, hodc slra cho dlng ngay sanh), quy vi phai cung cip cac tai liéu chirng minh danh tanh, dan ching cho
nhu cau stra d6i, va giai thich ly do xin thay d8i. Thi du, quy vi cé thé cung cap gidy khai sanh dé& chirng minh ngay
sanh ding dan clia minh. Tai liéu dan chirng cho nhu ciu déi tén phai gan day va chirng thuc quy vi bang ca tén cil
1An tén mai. Néu treong hop déi tén xay ra cach day hon hai ndm hodc tai lieu déi tén khéng cé d théng tin chirng
minh danh tanh cda quy vi, thi quy vi cling phai cung cap céc tai liéu chirng minh danh tdnh cta quy vi theo tén
trudc day va/hodc trong mot s6 trudng hop - theo tén hop phdp méi. Néu sanh & ngoai Hoa Ky, quy vi cling phai
cung cap céc tai liéu chirng minh quéc tich Hoa Ky hay tinh trang di trd hgp phap, dwoc phép lam viéc hién hanh
cla quy vi. Xem muc giai thich nhitng tai liéu dugc chap nhan & trang 2.

NHU'NG GI&1 HAN DOI VO THE AN SINH XA HOI THAY THE
Céng Luat 108-458 (Public Law 108-458) gi¢i han sé thé An Sinh X3 Hoi thay thé ma quy vi cé thé dworc cdp la 3 thé
cho mét nién lich va 10 thé trong tron doi. Cic thé duoc cip dé cho biét van dé déi tén chanh thirc cda quy vi hodc
nhitng thay d6i & muc ghi chu vé gidy phép lam viéc s& khéng tinh vao céc han mdrc nay. Ching téi cling c6 thé chap
nhan trudng hop ngoai 1é d6i véi cac han mirc ndy néu quy vi cung cap bang chirng tir ngudn chanh thirc chirng
minh thé An Sinh X3 Hoi 1a diéu can thiét.

NEU QUY VI CO THAC MAC

N&u quy vi cé bat c* thic mac nao vé mau nay hodc cac tai liéu bang chirng ma quy vi phai cung cap, xin viéng
thdammang ludi cda ching toi tai www.socialsecurity.gov dé biét thém théng tin cling nhu dia diém cda cac van
phong va Trung TAm Thé An Sinh X3 Héi (Social Security Card Center) cla ching tdi. Quy vj cling cé thé goi cho S&
An Sinh X3 Hoi theo s6 1-800-772-1213. Quy vi ciing c6 thé tim thdy van phong hay Trung Tdm Thé gan nhat trong
danh ba dién thoai dia phuong.

Form SS-5-VI (08-2011) ef (08-2011) Destroy Prior Editions Page 1


http://www.socialsecurity.gov./
http://www.socialsecurity.gov/

CAC TAI LIEU DAN CHUNG
Cac danh sach sau day la thi du vé nhirng loai tai liéu quy vi phai cung cdp kém theo don xin va khong gém tat ca
moi diéu. Hay goi cho chiing téi theo s8 1-800-772-1213 néu quy vi khdng thé cung cap cdc tai liéu nay.

QUAN TRONG: Néu dién don nay giuim ngudi khac, thi quy vi phai cung cap bang chirng cho thay quy vi dwoc Oy
quyén ky tén vao don ciing nhu cac tai liéu chirng minh danh tanh cda quy vi va danh tanh cba ngudi ma quy vi
dang ndp don gitim ho. Ching tdi chi c6 thé chap nhan nhirng tai liéu ban chanh hay ban sao duwgc co quan chap
git? ban chanh chirng thyc. Ching tdi khdng thé chap nhan céc ban sao d3 duwoc cdng chirng nhung chwa dwoc co
quan chap gilt ho so doé chirng thue.

Bang Chirng Tudi Tac

NGi chung, quy vi phai cung cap gidy khai sanh ca quy vi. Trong mét sé trudng hop, ching tdi c6 thé chap nhan tai
lidu khac ghi ré tudi cda quy vi. Ching tdi c6 thé chap nhan mét sé tai liéu khac nhu:

H6 so ngay sanh cta bénh vién tai Hoa Ky (dugc 1ap vao lic quy vi mdi sanh)

H6 so tén gido dugc 1ap trude khi quy vi 5 tudi ghi rd tudi hay ngay sanh cla quy vi

Ho chiéu

L&nh Nhan Con Nudi Chung Tham (I&nh nay phai ghi rd 1a théng tin vé ngay sanh dwoc |dy tir gidy khai sanh
ban chanh)

Bang Chirng Danh Tanh

Quy vi phai cung cap bang chirng danh tanh chua hét han, hién hanh theo tén hop phap cla quy vi. Tén hop phap
cla quy vi s& dugc in trén thé An Sinh X3 Hoi. N6i chung, ching tdi wu tién cho nhitng tai liéu dwoc cap tai Hoa Ky.
C4c tai liéu quy vi trinh nép dé chu‘ng minh danh tanh phai ghi rd tén hop phap cla quy vi VA cung cap thdng tin vé
tiéu sl (ngay sanh, tudi, hodc tén cta cha me) va/hoac thong tin vé hinh thé (hinh chup, hodc mé ta hinh thé -
chiéu cao, mau mét va téc, v.v...). Néu quy vi g&i tai liéu danh tanh c6 hinh nhung khong dich than dén ndp don, thi
tai liéu phai ghi rd thong tin vé tiéu s cla quy vi (thi du, ngay sanh, tudi, hodc tén cla cha me). NSi chung, céc tai
lieu khéng cé ngay hét han can phai dugc cap trong vong hai ndm vira qua (d8i v&i ngudi Ién) va trong vong bon
nam vira qua (d6i vdi tré em).

Quy vi phai cung cap bang chirng danh tanh nhu:

e  Bing li xe (do Hoa Ky cap); hodc
. Thé can cudc khdng 13i xe do ti€u bang tai Hoa Ky cip; hodc
. H6 chiéu (do Hoa Ky cap)

Né&u quy vi khéng cé mdt trong nhirng tai liéu néu trén hodc khdng thé 13y ban thay thé trong vong 10 ngay lam
viéc, thi ching t6i cé thé chap nhan cdc tai liéu khac cho biét tén hop phap va thong tin vé tiéu st cla quy vi, chang
han nhu thé can cudc quan nhan Hoa Ky, Gidy Chirng Nhan Nhéap Tich (Certificate of Naturalization), thé nhan vién,
ban sao c6 chirng thue cla hd so'y té (bénh xa, bac st hay bénh vién), thé bdo hiém sirc khde, thé Medicaid, hoac
thé hoc sinh/ho so hoc ba. D8i véi tré tho, ching tdi c6 thé chap nhan hd so'y té (bénh x3, béac s hay bénh vién) do
ngudi cung cap dich vu y té cat gitr. Chung toi cling cé thé chap nhan ban dn nhan con nudi chung thdm, hodc thé
hoc sinh, hay hd so hoc ba do hoc dudng cat gitr.

Néu quy vi khéng 1a cdng dan Hoa Ky, thi ching toi phai duyét qua (cac) tai liéu di trd Hoa Ky hién hanh va hd chiéu
ngoai qudc co théng tin vé tiéu sir hay hinh anh cta quy vi.

CHUNG TOI KHONG CHAP NHAN GIAY KHAI SANH, GIAY KHAI SANH LU'U NIEM CUA BENH VIEN, BIEN NHAN THE AN
SINH XA HOI HOAC HO SO AN SINH XA HOI 1a bing chirng danh tanh.

Bang Chirng Cong Dan Hoa Ky.

NGi chung, quy vi phai cung cap gidy khai sanh Hoa Ky hodc hé chiéu Hoa Ky cla quy vi. Quy vi cé thé cung cip cac
tai liéu khdc nhu Gidy Khai Sanh clia Toa Lanh Sy Hoa Ky (Consular Report of Birth), Gidy Chirng Nhan Céng Dan
(Certificate of Citizenship), hodc Gidy Chirng Nhan Nhap Tich.

Bang Chirng Tinh Trang Di Tru

Quy vi phai cung cap tai liéu chwa hét han, hién hanh do Bé An Ninh T6 Quéc (Department of Homeland Security,
hay DHS) cap cho quy vi - cho biét tinh trang di trd cla quy vi, chdng han nhuw (mau) Form I-551, 1-94, hay I1-766. Néu
la sinh vién qudc t& hay du khach trao ddi, thi quy vi can phai cung cap cac tai liéu bé tuc, chang han nhu (m3u)
Form 1-20, DS-2019, hodc chirng thu cho phép dilam clia trwdng hoc va s& lam (F-1) hay noi bao trg (J-1) cia quy
vi. Chung t6i KHONG chap nhan gidy bién nhan cho biét quy vi d3 ndp tai lieu d6. N&u quy vi khdng dwoc phép lam
viéc tai Hoa Ky, thi chiing téi chi cé thé cap cho quy vi thé An Sinh X3 Hdi néu quy vi can c6 s& An Sinh X3 Héi cho ly
do chanh déng khong lién quan dén di lam. Thé cha quy vi s& dugc déng diu ghi rd quy vi khong dugce dilam va
néu quy vi di lam, thi ching t6i s& bdo cho DHS biét. Xem trang 3, muc 5 dé biét thém théng tin.
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CACH THU'C DIEN DON NAY

CHi dung mwc mau den hay xanh dwong dé dién va ky tén RO RANG vao don nay va m3u dinh kém hay tai xudng
- chi dung c& gidy 8 2" x 11" (hodc c& gidy A4 8.25"” x 11.7").

TONG QUAT: C4c muc trong mau déu ty giai thich hodc dwoc ban thao bén dwdi. Cac s6 twong rng véi muc dugc
dénh s6 trong mau. N&u quy vi dién mau nay gilim ngudi khac, xin dién cac chi tiét lién quan dén ngudi dé.

4, Ghi ré thdng, ngay, va ndm sanh day du (ca 4 sd); thi du, ghi “1998” cho ndm sanh.

5. Néu danh dau 6 “Ngudi ngoai qudc hgp phap khdng dugce phép di lam” (Legal Alien Not Allowed to Work)
hodc “Khac” (Other), quy vi phai cung cap tai liéu cla co quan chanh quyén lién bang, tiéu bang, hay dia phuong dé
gidi thich ly do quy vi can c6 s6 An Sinh X3 Hoi va xac nhan 13 quy vi ddp rng moi doi hoi dé dugc hudng tro cap
clia chanh phi. LUU Y: Hau hét cac co quan khdng doi hdi quy vi phai cé s6 An Sinh X3 Hoi. Hay lién lac véi ching
téi d€ xem ly do cta quy vi c6 chanh dang dé xin s& An Sinh Xa Héi hay khéng.

6., 7. Cung cap thong tin vé sac tdc va dan toc la didu tw nguyén va chi can cho muc dich thdng tin va thong ké.
Lwa chon cla quy vi la cé trd 1&i hay khéng sé& khéng dnh huwdng dén clru xét clia ching toi d6i véi don cha quy vi.
Né&u quy vi cung cap théng tin nay, ching toi s& cat gitt rat can than.

9.B., 10.B. N&u quy vi dién don xin thé An Sinh X3 Hoi ban chanh, cho mét dta con dudi 18 tudi, quy vi PHAI trinh
cac s6 An Sinh X3 Hoi cta cha me, trir khi cha me chuwa bao gi& dwoc cap s6 An Sinh X3 Hoi. Néu s6 nay chua duoc
biét va khéng thé 1ay dugc, thi quy vi danh ddu vao 6 “unknown” (khdng biét).

13. Né&u quy vi ghi ngay sanh trong muc 4 khac vdi ngay sanh dang dung trong hé so An Sinh Xa Hoi, thi phai ghi
ngay sanh dang dung trong hd so vao muc 13 va cung cip bang chirng dé dan chirng cho ngay sanh d3 ghi trong
muc 4.

16. Ghi dia chi noi quy vi c6 thé nhan duoc thé trong vong 7 dén 14 ngay ké tir ngay hdm nay.

17. Al CO THE KY TEN VAO DON? Né&u tir 18 tudi trd [&n va cé dd n3ng luc vé thé chat va tinh than dé doc va
dién don, thi quy vi phai ky tén vao muc 17. Néu dudi 18 tudi, quy vi ¢ thé tu ky tén, hodc cha me hay ngudi gidam
ho hop phép ky tén thay cho quy vi. Néu quy vi hon 18 tudi va khéng thé ky tén nhan danh ban than, thi nguoi
giam hd hgp phap, cha me, hay than nhan ruét thit thuwong co thé ky tén thay cho quy vi. Néu khdng thé ky tén cla
minh, quy vi nén ky tén bing cach danh dau "X” va cé hai ngudi ky t&n 1dam nhan chirng vao chd tréng bén canh dau
dé. Xin dirng thay thé& chit ky cla quy vi bang cach dién thém thong tin vao hang chir ky vi diéu nay cé thé lam cho
don xin khéng hop I&. Hay goi cho ching tdi néu quy vi cé thdc mac vé ai c6 thé ky tén vao don ctia quy vi.

CACH THU'C NOP DON NAY

Trong hau hét cac trudng hop, quy vi c6 thé g&i don d3 ky tén nay kém theo cac tai liéu qua buu dién hodc mang
dén bat c&r van phong An Sinh X3 HAi nao. Moi tai liéu quy vi g&i cho chiing tdi qua buu dién déu dugc tra lai cho
quy vi. H3y dén viéng https://secure.ssa.gov/apps6z/FOLO/fo001.jsp dé tim vin phong An Sinh Xa Héi hay Trung
Tam Thé An Sinh X3 Hoi phuc vu khu vue cia quy vi.
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BAO VE SO VA THE AN SINH XA HOI

H3y bdo vé thé va s& An Sinh X3 H&i tranh that lac va nan mao danh. DUNG mang theo thé An Sinh X3 Hoi. Cat gil
thé & noi an toan va chi mang theo khi phai xuat trinh thé; thi du, dé xin viéc lam mdi, m& truong muc mdi tai ngan
hang, hodc l3nh trg cap tir mot s6 co quan Hoa Ky. Nén than trong khi cung cdp s6 An Sinh X3 Héi cda quy vi cho
nguwdi khéc, nhat 13 ddi véi cac yéu cau qua dién thoai, thu tin, dién thu (e-mail) va mang ludi (Internet) khdng do
quy vi khai xwédng.

TUYEN BO VE DAO LUAT GIU RIENG TU CA NHAN (PRIVACY ACT)

Thau Thap va S Dung Thong Tin Ca Nhan
Doan 205(c) va 702 cla Luat An Sinh X3 Héi (Social Security Act), nhu d3 sira ddi, cho phép ching tdi thau thap
théng tin nay. Théng tin ma quy vi cung cap s& dugc dung dé cap cho quy vi s6 va thé An Sinh Xa Hoi.

Théng tin ma quy vi cung cap trong mau nay la diéu tu nguyén. Tuy nhién, néu quy vi khéng cung cap thong tin doi
hoi, thi chiing téi khdng thé cap s6 va thé An Sinh Xa Hoi cho quy vi.

Chung t6i hi€m khi dung théng tin ma quy vi cung cdp cho bat c&r muc dich nao khdc ngoai cap s6 va thé An Sinh X3
Hoi. Tuy nhién, ching t6i c6 thé dung théng tin d6 dé diéu quan va gilt tinh liém chinh cta cba cac chuong trinh An
Sinh X3 Hoi. Ching téi cling co thé tiét 16 thdng tin cho ngudi hay co quan khac dung theo cac cach st dung thudng
|& dwoc chdp thuan, bao gdm nhung khéng gidi han nhu sau:

1. DEé gilp dé tam nhan hay co quan hd trg' S& An Sinh X3 Hoi trong viéc &n dinh quyén dugc hudng quyén
lgi va/hodc bao hiém An Sinh X3 Hoi;

2. P& tuan hanh cac diéu luat Lién bang doi hdi phai tiét 16 thong tin tir hd so An Sinh X3 Héi (thi du, tiét 16
cho Van Phong Trach Nhiém Chanh Phd (Government Accountability Office) va B6 Cwu Chién Binh
(Department of Veterans' Affairs));

3. DE& clru xét tiéu chuan trong cac chuong trinh gilr gin strc khde va duy tri 1gi tirc twong to & cap dé Lién
bang, Tiéu bang, va dia phuwong; va

4. DE hd trg cudc nghién ctru thong ké, cac hoat dong kiém todn hay diéu tra can thiét d& bdo dam tinh
liém chinh cta cac chuong trinh An Sinh X3 Hoi.

Chung t6i cling c6 thé st dung théng tin ma quy vi cung cap trong cac chuong trinh so nghiém trén may dién toan.
Chuong trinh so nghiém sé& déi chiéu ho so clda ching tdi v&i hé so cla cac co quan chanh quyén khac cda lién
bang, tiéu bang, hay dia phuong. Théng tin tir cdc chwong trinh so nghiém nay cé thé dwoc dung dé xac dinh hay
kiém chirng mot ngudi cé du tiéu chudn dwoc huwdng cdc chuong trinh quyén Igi do chanh phd Lién bang tai tro
hodc didu quan cling nhu tra lai tién trad hay tién no tré han theo cac chwong trinh nay, hay khong.

Danh sach day dd cac cach st dung thudng 1é théng tin nay dugc dang trong Thong Bdo Hé Théng HO6 So 60-0058
(System of Records Notice 60-0058) (H6 So Chanh vé Nguwdi C6 S6 An Sinh X3 Hoi (SSN) va Bon Xin SSN (Master
Files of Social Security Number (SSN) Holders and SSN Applications)). Théng Bdo nay - cung cap thém thdng tin vé
mau nay, cling nhu thdng tin vé cac hé thdng va chuong trinh cla ching téi - dugc ddng trén mang lwdi tai
Www.socialsecurity.qov hodc cé san tai moi van phong An Sinh X3 Hdi dia phuong.

Viéc thau thap théng tin ndy dap &ng cac yéu cau cta 44 U.S.C. §3507, nhu d3 sira d6i tai Doan 2 cla Dao Luat
Gidm Cdng Viéc Gidy T ndm 1995 (Paperwork Reduction Act of 1995). Quy vi khdng can phai tra 10 céc cau héi
nay, trir khi chiing toi xuat trinh s kiém soét hop 1& cha Vin Phong Quan Tri va Ngan Sach (Office of Management
and Budget). Chung t6i wéc tinh quy vi s& mat khodng 8.5 dé&n 9.5 phuit dé doc huwéng dan, thau thap théng tin, va
tra 10 cac cau hoi. Quy vi cé thé gdiy kién vé thoi gian wdc tinh cla ching toi dén: SSA, 6401 Security Blvd.,
Baltimore, MD 21235-6401. Chi g&i y kién lién quan dén th&i gian wéc tinh ctia ching téi dén dia chi nay, chir
dirng g&i mau da dién.
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