
Medicare en Puerto Rico

Si es residente de Puerto Rico, recibe beneficios 
de Seguro Social y obtiene el derecho a 

Medicare, automáticamente recibirá el seguro 
de hospital de Medicare (Parte A). No recibirá 
automáticamente el seguro médico de Medicare 
(Parte B). Tiene que elegir la Parte B durante el 
periodo de inscripción inicial, o pagará una prima 
más alta debido a una multa. La Parte B ayuda 
a pagar por los servicios de doctores, cuidado 
ambulatorio y algunos cuidados de salud en la 
casa. La siguiente información le ayudará a evitar 
costosas multas y pérdida de la cobertura.

¿Cuándo debo obtener la cobertura 
de Medicare?

Si ya está recibiendo beneficios de Seguro Social 
por jubilación o incapacidad, o beneficios de retiro 
ferroviario, nos comunicaremos con usted unos 
meses antes de que tenga derecho a Medicare. 
Para inscribirse en la Parte B, por favor llame a 
nuestro número de teléfono gratis y le enviaremos 
el Formulario CMS-40B con un sobre pre-dirigido 
para que lo devuelva. Por favor llene el formulario y 
devuélvanoslo de inmediato.

Si todavía no está recibiendo beneficios, debe 
comunicarse con nosotros aproximadamente tres 
meses antes de que cumpla los 65 años de edad 
para inscribirse para la Parte A, aún si no piensa 
jubilarse. La manera más fácil para solicitar la 
cobertura de Medicare es por Internet. Si no tiene 
acceso a la Internet, por favor llame a nuestro 
número gratis para solicitarla por teléfono o para 
hacer una cita para solicitarla en cualquier oficina 
del Seguro Social.

Periodo de inscripción inicial para la Parte B
Cuando obtiene el derecho de la Parte A por 

primera vez a los 65 años, tiene un periodo de 
siete meses (su periodo inicial de inscripción) para 
inscribirse para la Parte B. Su periodo inicial de 
inscripción comienza tres meses antes de que 
cumpla 65 años. Si tiene derecho a Medicare basado 
en una incapacidad o fallo permanente del riñón, su 
periodo inicial de inscripción depende en la fecha 
en que comenzó su incapacidad o tratamiento.

Periodo de inscripción general para la Parte B
Si no se inscribe para la Parte B durante 

su periodo de inscripción inicial, tiene otra 
oportunidad cada año para inscribirse durante 
el periodo de inscripción general desde el 
1º de enero hasta el 31 de marzo. Su cobertura 
comienza el 1º de julio del año en que se inscriba. 

No obstante, su prima mensual aumenta un 
10 porciento por cada periodo de 12 meses en que 
tenía derecho a la cobertura de la Parte B, pero 
no se inscribió. Para informarse mejor acerca de 
cuándo comienza su cobertura, pida la publicación 
titulada, Medicare (publicación núm. 05-10043).

¿Qué pasa si tengo cobertura de salud 
por parte de mi empleador?

Si es mayor de 65 años y tiene cobertura bajo un 
plan de salud de grupo, ya sea de su propio empleo 
actual o el de su cónyuge, usted tiene un periodo 
de inscripción especial en el cual puede inscribirse 
para la Parte B. Esto le permite demorar el 
inscribirse para la Parte B sin tener que esperar por 
un periodo de inscripción general ni de pagar una 
multa por inscripción tardía. Las reglas le permiten 
inscribirse para la Parte B:
•	 En cualquier momento mientras tenga cobertura 

bajo el plan de salud de grupo basado en empleo 
actual; o

•	 Durante el periodo de ocho meses que comienza 
después del último mes en que termina su 
cobertura de salud de grupo, o después del mes en 
que termina el empleo— lo que ocurra primero.
Si recibe beneficios de Seguro Social por 

incapacidad y tiene cobertura bajo un plan de 
salud de grupo, basado en un empleo actual, 
también tiene un periodo de inscripción especial y 
derechos que son similares a aquellos que tienen los 
trabajadores mayores de 65 años de edad.

Cómo comunicarse con el Seguro Social
Para informarse mejor y obtener copias de 

nuestras publicaciones, visite nuestro sitio de 
Internet en www.segurosocial.gov. También puede 
llamar a nuestro número gratis 1-800-772-1213 (las 
personas sordas o con problemas de audición pueden 
llamar a nuestro número TTY 1-800-325-0778). Si 
desea el servicio en español, oprima el 2 y espere a 
que le atienda un agente. Tratamos todas nuestras 
llamadas confidencialmente. Podemos contestar 
preguntas específicas de lunes a viernes desde 
las 7 a.m. hasta las 7 p.m. Ofrecemos servicios 
de intérprete gratis tanto por teléfono como en 
nuestras oficinas. Además, ofrecemos información 
telefónica automatizada las 24 horas del día.

Queremos asegurarnos que usted reciba un 
servicio cortés y correcto. Por eso es posible que 
un segundo agente del Seguro Social escuche 
algunas llamadas.
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Medicare In Puerto Rico

If you are a resident of Puerto Rico, receive 
Social Security benefits and become eligible 

for Medicare, you automatically will receive 
Medicare hospital insurance (Part A). You 
will not automatically receive Medicare 
medical insurance (Part B). You must elect 
Part B during your initial enrollment period, 
or you will pay a higher premium due to a 
penalty. Part B helps pay for doctors’ services, 
outpatient care and some home health care. 
The following information will help you 
avoid a costly penalty and loss of coverage.

When should I get Medicare coverage?
If you already are getting Social Security 

retirement or disability benefits, or railroad 
retirement benefits, we will contact you a 
few months before you become eligible for 
Medicare. To sign up for Part B, please call our 
toll-free number, and we will send you Form 
CMS-40B with a pre-addressed return envelope. 
Please complete the form and return it to us 
immediately.

If you are not already getting benefits, you 
should contact us about three months before you 
turn age 65 to sign up for Part A, even if you do 
not plan to retire. The easiest way to apply for 
Medicare is online. If you do not have Internet 
access, please call our toll-free number to apply 
by phone or make an appointment to apply at 
any Social Security office.

Initial enrollment period for Part B
When you first become eligible at age 65 for 

Part A, you have a seven-month period (your 
initial enrollment period) to sign up for Part B. 
Your initial enrollment period begins three 
months before you turn age 65. If you are eligible 
for Medicare based on disability or permanent 
kidney failure, your initial enrollment 
period depends on the date your disability or 
treatment began.

General enrollment period for Part B
If you do not sign up for Part B during your 

initial enrollment period, you have another 
chance each year to sign up during a general 
enrollment period from January 1 through 

March 31. Your coverage begins on July 1 of 
the year you enroll. However, your monthly 
premium increases 10 percent for each 
12-month period you were eligible for, but did 
not sign up for, Part B. For more information 
about when your coverage begins, ask for 
Medicare (Publication No. 05-10043).

What if I have employer health coverage?
If you are 65 or older and covered under 

a group health plan, either from your own 
or your spouse’s current employment, you 
have a special enrollment period in which to 
sign up for Part B. This allows you to delay 
signing up for Part B without having to wait 
for a general enrollment period and paying 
a penalty for late enrollment. The rules 
allow you to sign up for Part B:
•	 Any time while you are covered under 

the group health plan based on current 
employment; or

•	 During the eight-month period that begins 
following the last month your group health 
coverage ends, or following the month 
employment ends— whichever comes first.
If you receive Social Security disability 

benefits and are covered under a group health 
plan, based on current employment, you also 
have a special enrollment period and rights that 
are similar to those for workers age 65 or older.

Contacting Social Security
For more information and to find copies 

of our publications, visit our website at 
www.socialsecurity.gov or call toll-free, 
1-800-772-1213 (for the deaf or hard of hearing, 
call our TTY number, 1-800-325-0778). We 
treat all calls confidentially. We can answer 
specific questions from 7 a.m. to 7 p.m., 
Monday through Friday. We can provide 
information by automated phone service 
24 hours a day.

We also want to make sure you receive 
accurate and courteous service. That is why we 
have a second Social Security representative 
monitor some telephone calls.
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